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Amtliche Bekanntmachungen

In seiner 28. Sitzung vom 16.05.2018 fasste der Gemeinderat folgende Beschliisse:

Beschluss Nr.: 229/14
Der Gemeinderat Erlau stimmt der Einlage an der KBE in ein steuerliches Betriebsvermdgen zu.
Abstimmungsergebnis: eins  timmig

Beschluss Nr.: 2 30/14

Der Gemeinderat Erlau beschlieRt die Ubertragung der Haushaltsmittel aus 2017 nach 2018 in Héhe von 32.364,20
EUR von Produkt 111601 IT und Telekommunikation an Produkt 536000 Breitbandversorgung fur Aufwendungen und
Ausgaben zu Beratungsleistungen.

Abstimmungsergebnis: einstimmig

Beschluss Nr.: 2 31/14

Der Gemeinderat Erlau beschlie3t die Feuerwehrsatzung der Gemeinde Erlau in der Fassung vom 16.05.2018, ab
dem 01.07.2018. Gleichzeitig tritt die Feuerwehrsatzung vom 12.04.2017 auf3er Kraft.

Abstimmungsergebnis: einstimmig

Beschluss Nr.: 2 32/14
Der in der Gemeinderatssitzung am 13.12.2017 gefasste Beschluss mit der Nr.: 215/14 wird aufgehoben.
Abstimmungsergebnis: einstimmig

Beschluss Nr.: 2 33/14

Der Gemeinderat beschlieRt, die Anlage zu § 9 der 1. Anderung der Betreuungs- und Elternbeitragssatzung fir
Kindertageseinrichtungen der Gemeinde Erlau vom 21.06.2017 um den Absatz 6 gemal Anlage zu erganzen.
Abstimmungsergebnis: einstimmig

Beschluss Nr.: 2 34/14
Der in der Gemeinderatssitzung am 28.03.2018 gefasste Beschluss mit der Nr.: 226/14 wird aufgehoben.
Abstimmungsergebnis: einstimmig

Beschluss Nr.: 2 35/14
Der Gemeinder at Erl au bestellt Frau Heuse ab 17.05. 201
Abstimmungser gebnis: einstimmig

Beschluss Nr.: 2 36/14

Der Gemeinder at Erl au beschliecCt di e Baul ei stung AN
Pflaster i Grundschule Erlau an die Firma Daniel Gentschow aus Erlau OT Schweikershain, gemafl Angebot vom
23.04.2018 mit einer Angebotssumme von 7.787,130 ( brutt o), zu vergeben.

Abstimmungsergebnis: einstimmig

Beschluss Nr.: 2 37/14

Der Gemeinderat Erlau beschlie3t die MalRnahme Hausmeisterdienste an verschiedenen Objekten der Gemeinde
Erlau in der Ortslage Erlau i Vereinbarung Servicevertrag an die Firma Hausmeisterservice Hofmann aus
Geringswalde zu einem Jahresgesamtpreis von 21.380,73 U (brutto) zu vergeben.

Abstimmungsergebnis:  mehr stimmig

Steuertermin

Zum 01. Juli 2018 sind folgende Zahlungen féllig:

I Grundsteuern Jahreszahler
i Pachten

Sofern Sie der Gemeindeverwaltung eine Abbuchungsermachtigung erteilt haben, wird die Summe von Ihrem Konto
abgebucht. Ansonsten ist der jeweilige Betrag bis zum Falligkeitstag zu tberweisen.

Veroffentlichung Geburtstage in der Presse

Liebe Einwohner,

aufgrund der am 25. Mai 2018 EU-weit in Kraft getretenen Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) ist es nicht
mehr moglich, die Geburtstage in der Freien Presse zu verdéffentlichen.

Wir bitten um ihr Verstandnis.
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2. Anderung der Satzung tiber die Betreuung von Kindern in
Kindertageseinrichtungen und die Erhebung von Elternbeitragen
(Betreuungs - und Elternbeitragssatzung fur Kindertageseinrichtungen)

vom 16.05.2018

Der Gemeinderat Erlau hat in seiner Sitzung am  16.05.2018 folgende 2. Anderung zur
ASatzung ¢ber die Betreuung von Kindern in Kindert
Elternbeitr 2 g e n i ( B e t uncéHlternbajtragssatzung fir Kindertageseinrichtungen)
vom 01.07.2015 beschlossen:

Die Anlage zu § 9 der 1. Anderung der Satzung (iber die Betreuung von Kindern in Kindertagesein-richtungen und die
Erhebung von Elternbeitragen vom 21.06.2017 wird um den Absatz 6 wie folgt ergénzt:

§ 1 Anderungsbestimmung

(6) Fur Kinder, die nach Ablauf der Offnungszeit der Kindertageseinrichtung noch nicht abgeholt worden sind,
wird ein weiteres Entgelt von zusnidéeHobem h 15, 00 0 |

§ 2 Inkrafttreten

Die 2. Anderung der Betreuungs- und Elternbeitragssatzung fiir Kindertageseinrichtungen tritt am 01.01.2018 in
Kraft.

Erlau, den 17.05.2018

Peter Ahnert
Blrgermeister

Hinweise nach § 4 Abs. 4 der Sdc hsischen Gemeindeordnung (SachsGemO):

Satzungen, die unter Verletzung von Verfahrens- und Formvorschriften zustande gekommen sind, gelten ein Jahr
nach ihrer Bekanntmachung als von Anfang an giiltig zustande gekommen.
Dies gilt nicht, wenn

1. die Ausfertigung der Satzung nicht oder fehlerhaft erfolgt ist,

2. Vorschriften liber die Offentlichkeit der Sitzungen, die Genehmigung oder die
Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind,

3. der Burgermeister dem Beschluss nach § 52 Abs. 2 wegen Gesetzwidrigkeit
widersprochen hat,

4, vor Ablauf der in Satz 1 genannten Frist

a) die Rechtsaufsichtsbehdrde den Beschluss beanstandet hat oder

b) die Verletzung der Verfahrens- oder Formvorschrift gegentber der
Gemeinde unter Bezeichnung des Sachverhalts, der die Verletzung begriinden soll, schriftlich
geltend gemacht worden ist.

Ist eine Verletzung nach Satz 2 Nr. 3 oder 4 geltend gemacht worden, so kann auch nach Ablauf der in Satz 1
genannten Frist jedermann diese Verletzung geltend machen.

Satze 1 bis 3 sind nur anzuwenden, wenn bei der Bekanntmachung der Satzung auf die Voraussetzungen fir die
Geltendmachung der Verletzung von Verfahrens- oder

Formvorschriften und die Rechtsfolgen hingewiesen worden ist.

Hinweis: Die nachste Ausgabe erscheint am 10. 07.2018.

Redaktionsschluss von Beitr2gen f¢r Ver©offentli
der Gemei nde Juk-Adsgaber?0138 istr

Freitag, der 22. Juni 2018.

Alle spater eingegangenen Beitrage kénnen erst in der nachsten Ausgabe
bertcksichtigt werden.
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Bekanntmachung nach § 14 Abs. 2 SachsKitaG
der Gemeinde Erlau fur das Jahr 2017

1. Kindertageseinrichtungen

1.1. Erforderliche Personal - und Sachkosten je Platz und Monat (Jahresdurchschnitt)

Krippe 9 h Kindergarten 9 h Hort6 h
in 0 in 0« in

erforderliche
Personalkosten 826,27 400,99 216,53
erforderliche 252,56 122,57 66,19
Sachkosten
erforderliche Personal - und 1078,83 523.56 282.72
Sachkosten

Geringeren Betreuungszeiten entsprechen jeweils anteilige Personal- und Sachkosten (z.B. 6 h-Betreuung im

Kindergarten = 2/3 der erforderlichen Personal- und Sachkosten fiir 9 h).

1.2. Deckung der Personal - und Sachkosten je Platz und Monat (Jahresdurchschnitt)

Krippe 9 h Kindergarten 9 h Hort 6 h
in in 0 in
Landeszuschuss 177,78 177,78 118,52
Elternbeitrag (ungekurzt) 192,50 99,17 60,00
Gemeinde
(inkl. Eigenanteil freier Trager, 708,55 246,61 104,20
Erganzungspauschale Bund*)
1.3. Aufwendungen fur Abschreibunge n, Zinsen, Miete
1.3.1. Aufwendungen fir alle Einrichtungen gesamt je Monat
Aufwendungen
in 0
Abschreibungen 2.572,58
Zinsen 0
Miete 0
Gesamt 2.572,58

1.3.2. Aufwendungen je Platz und Monat (Jahresdurchschnitt)

Krippe 9 h Kindergarten 9 h Hort 6 h

in 0 in 0 in U

Gesamtaufwendungen
je Platz und Monat 24,89 12,08 7,25

Erlauterungen:

Die Gemeinde hat gemal § 14 des Gesetzes Uber Kindertageseinrichtungen (SéchsKitaG) jahrlich bis zum 30.06.
des Folgejahres die durchschnittichen Personal- und Sachkosten eines Platzes bekannt zu machen. Die
erforderlichen Personal- und Sachkosten unserer insgesamt vier Kindertageseinrichtungen sind in der obigen Tabelle
in den Jahresdurchschnittswerten auszuweisen. Berticksichtigung fanden dabei, die zum 01.09.2017 ge&nderten

Betreuungsschlissel fir die Krippe von 6,0 auf 5,5 Kinder pro Vollzeitbeschaftigte/n Erzieher/in.

* Erganzungspauschale nach Artikel 6 des Gesetzes zur Starkung der kommunalen Investitionskraft vom

16. Dezember 2015 im Umfang von 5,99 Euro monatlich je 9-h-Kind und 3,99 Euro je 6-h-Kind.
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Feuerwehrsatzunqg der Gemeinde Erlau

Der Gemeinderat der Gemeinde Erlau hat am 16.05.2018,
aufgrund von

1. 84 der Gemeindeordnung fiir den Freistaat Sachsen ( SA&chGemO) in der Fassung der Bekanntmachung vom
18. Mérz 2003 (SéchsGVBI. S.55, 159) und

2. 815 Abs. 4 des Sachsischen Gesetzes uUber den Brandschutz, Rettungsdienst und Katastrophenschutz (
SachsBRKG ) vom 24. Juni 2004 ( SachGVBI. S.245, 647),

die nachfolgende Satzung beschlossen:

§1
Name und Glie derung

(1)

Die Feuerwehr der Gemeinde Erlau ist eine freiwillige Feuerwehr. Sie ist eine gemeinnutzige, der Nachstenhilfe
verpflichtete, 6ffentliche Einrichtung der Gemeinde ohne eigene Rechtspersonlichkeit.

(2)

Die Feuerwehr fuhrt den Namen "Freiwillige Feuerwehr Erlau".

Die Ortsfeuerwehren fuhren die Bezeichnung "Ortsfeuerwehr" verbunden mit dem Ortsteilnamen Crossen, Erlau,
Milkau und Schweikershain.

3)

Die Freiwillige Feuerwehr Erlau gliedert sich in die vier Ortsfeuerwehren.

Die Feuerwehr besteht aus einer aktiven Abteilung, einer Jugendfeuerwehr, einer Kinderabteilung (Kinderfeuerwehr)
und einer Einsatzgruppe Katastrophenschutz.

Daruber hinaus kénnen zusétzliche Einsatzgruppen, wie z.B. vorbeugender Brandschutz gebildet werden.

Die Ortsfeuerwehren bestehen mindestens aus einer aktiven Abteilung.

Eine Alters- und Ehrenabteilung kann gebildet werden.

§2
Aufgaben der Feuerwehr

(1)

Die Feuerwehr hat bei Branden und 6ffentlichen Notstdnden, die durch Naturereignisse oder andere Ursachen
entstanden sind, Hilfe zu leisten und das Gemeinwesen vor dadurch drohenden Gefahren zu schiitzen. Zur Rettung
von Menschen und Tieren aus lebensbedrohlichen Lagen hat die Feuerwehr technische Hilfe zu leisten.

(2)

Die Feuerwehr kann durch den Blrgermeister oder seinen Beauftragten auch bei anderen Notlagen zu Hilfeleistungen
herangezogen werden. Sie kann im Rahmen der 88 22 und 23 Sachs. BRKG mit der Aufgabe der Brandverhiitung,
einschlief3lich Brandsicherheitswachen, betraut werden.

(3)

Die Feuerwehr wirkt im Katastrophenschutz, insbesondere bei der Abwehr von Hochwassergefahren in der
Gemeinde, mit.

(4)

Die Feuerwehr darf nicht zu militdrischen oder polizeilichen Handlungen und zu Aufgaben, die ihre Einsatzbereitschaft
beeintrachtigt, herangezogen werden.

(5)

Grundlage fur die Aus- und Fortbildung der Angehdérigen der Feuerwehr sind die jeweils geltenden
Feuerwehrdienstvorschriften (FwDV). Bei Bedarf kdnnen spezielle, den értlichen Gegebenheiten entsprechende
Ausbildungen, angesetzt werden.

Jahrlich sind mindestens 40 Stunden Ausbildung durchzuftihren.

(6)

Aus den Aufgaben der Feuerwehr, gemaf Abs. 1 und 2, kdnnen keine Rechtsanspriiche einzelner Personen
abgeleitet werden.

83
Aufnahme in die Feuerwehr

1)
Voraussetzung fur die Aufnahme in die Freiwillige Feuerwehr ist
- das vollendete 16. Lebensjahr,
- die Erfullung der gesundheitlichen Anforderungen an den Feuerwehrdienst,
- die charakterliche Eignhung,
- die Bewerber missen in der Gemeinde wohnhaft sein, Ausnahmen kann der
Feuerwehrausschuss zulassen
Die Bewerber dirfen nicht ungeeignet im Sinne des 8§ 18 Abs. 3 S4chsBRKG sein.
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(2)

Einer Aufnahme in die Gemeindefeuerwehr steht insbesondere entgegen:
- die Mitgliedschaft, der Beitritt oder die Zugehérigkeit zu einer fiir
verfassungswidrig erklarten Partei oder sonstigen Vereinigung oder
- die Mitgliedschatft, der Beitritt oder die Zugehdérigkeit zu einer nicht
verbotenen Partei oder sonstigen Vereinigung oder Gruppierung, die mit der
freiheitlich demokratischen Grundordnung unvereinbare Ziele verfolgt
3
Aufnahmegesuche sind schriftlich oder mindlich an die Ortswehrleitung zu richten.
Der Gemeindewehrleiter entscheidet tiber die Aufnahme.
(4)
Neuaufgenommene Mitglieder der Feuerwehr werden vom zustandigen Ortswehrleiter
durch Handschlag verpflichtet.
(5)
Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht.
Eine Ablehnung des Aufnahmegesuches ist schriftlich mitzuteilen.
(6)
Jeder Angehdorige der Feuerwehr erhalt einen Dienstausweis.
(7)
Der aufgenommene Kamerad nimmt unverziglich an den erforderlichen Lehrgéangen teil.
§4
Beendigung des Feuerwehrdienstes

(1)
Der aktive Feuerwehrdienst endet in der Regel , wenn der ehrenamtlich tatige Angehérige der Feuerwehr

- aus gesundheitlichen Grinden zur Erflllung seiner Dienstpflichten dauernd unféhig ist,

- ungeeignet zum Feuerwehrdienst, entsprechend § 18 Absatz 2 des S4chsBRKG wird, oder

- aus der Feuerwehr entlassen und ausgeschlossen wird
(2)
Ein ehrenamtlich tatiger Feuerwehrangehdoriger ist auf seinen Antrag hin aus dem aktiven Dienst zu entlassen, wenn
der Dienst in der Feuerwehr fur ihn aus personlichen oder beruflichen Griinden eine besondere Hérte bedeutet.
Nach 25 Dienstjahren kann auf den Nachweis einer besonderen Harte verzichtet werden.
3
Ein ehrenamtlich tatiger Feuerwehrangehoriger, der seinen Wohnsitz in einer anderen Gemeinde oder Ortsteil nimmt,
hat das binnen einer Woche dem Ortswehrleiter schriftlich anzuzeigen.
Er ist auf schriftlichen Antrag aus dem aktiven Feuerwehrdienst zu entlassen. Eine Entlassung ist auch ohne Antrag
maoglich. Dabei sind der Dienstausweis und die Ubergebenen Ausristungsgegenstande abzugeben.
(4)
Ein ehrenamtlich tatiger Feuerwehrangehdriger kann bei fortgesetzter Nachlassigkeit im Dienst oder bei schweren
VersttRen gegen die Dienstpflicht nach Anhdrung des Feuerwehrausschusses aus der Feuerwehr ausgeschlossen
werden.
(5)
Die Beendigung des aktiven Dienstes und die Entlassung aus der Mitgliedschaft sind auf Vorschlag des
Feuerwehrausschusses, durch den Birgermeister, den Angehdrigen durch schriftlichen Verwaltungsakt mitzuteilen.
Ausgeschiedene Feuerwehrangehdrige kénnen auf Antrag eine Bescheinigung tUber die Zugehdrigkeit zur Feuerwehr
erhalten.

§5
Rechte und Pflichten der Angehdrigen der Feuerw  ehr

1)

Die Angehorigen der Feuerwehr der Gemeinde Erlau, ausgenommen die Angehérigen der Jugendfeuerwehr, haben
das Recht, den ehrenamtlich tatigen Gemeindewehrleiter, seinen Stellvertreter und Mitglieder des
Feuerwehrausschusses zu wahlen.

Gleiches gilt fur die Angehorigen der Ortsfeuerwehren bezuglich der Wahl ihrer Ortswehrleiter, deren Stellvertreter
und Mitglieder des Feuerwehrausschusses.

)

Die Angehorigen der Feuerwehr sind fir die Teilnahme an Einséatzen oder der Aus- und Fortbildung nach Maligabe
des § 61 SachsBRKG von der Arbeit freizustellen.

Die im Feuerwehrdienst ehrenamtlich Téatigen und die Teilnehmer an

Ausbildungsveranstaltungen sind nach § 2 Abs. 1 Nr. 12 Siebtes Buch Sozialgesetzbuch (SGB VII) gesetzlich
unfallversichert.

3)

Angehorige der Gemeindefeuerwehr erhalten auf Antrag die Auslagen, die ihnen durch die Austibung des
Feuerwehrdienstes einschlie3lich der Teilnahme an der Aus- und Fortbildung entstehen. Daruiber hinaus erstattet die



Seite | 7 Amtsblatt Nr. 6 vom 10.06.2018

Gemeinde Sachschaden, die Angehdorige der Feuerwehr in Ausiibung ihres Dienstes entstehen sowie
vermogenswerte Versicherungsnachteile nach MaRgabe des § 63 Abs. 2 Sachs BRKG.
(4)
Die Einsatzkrafte der Feuerwehr sind in der Gemeinde dienstpflichtig, in dem sich ihr Hauptwohnsitz befindet.
(5)
Die Angehorigen der Feuerwehr sind zu jederzeitigem riickhaltlosen Einsatz bei der Erflllung ihrer Aufgaben
verpflichtet. Sie sind insbesondere verpflichtet
- am Dienst und an Aus- und Fortbildungslehrgangen regelm&Rig und ptinktlich teilzunehmen,
- sich bei Alarm unverziglich am Geratehaus einzufinden,
- den dienstlichen Weisungen und Befehlen der Vorgesetzten nachzukommen,
- im Dienst und auf3erhalb des Dienstes ein vorbildliches Verhalten zu zeigen und sich den anderen
Angehorigen der Feuerwehr gegenuiber kameradschatftlich zu verhalten,
- die Ausbildungs- und Unfallverhiitungsvorschriften fur den Feuerwehrdienst zu beachten und
- die ihnen anvertrauten Ausriistungsgegenstande, Gerate und Einrichtungen gewissenhaft zu pflegen
und sie nur zu dienstlichen Zwecken zu benutzen sowie die standige Einsatzbereitschaft der
technischen Mittel zu sichern.
(6)
Die aktiven Angehdrigen der Feuerwehr haben eine Abwesenheit von langer als zwei Wochen dem Ortswehrleiter
oder seinem Vertreter rechtzeitig anzuzeigen und eine Dienstverhinderung ihrem unmittelbaren Vorgesetzten vor
Dienstbeginn zu melden.
(7
Verletzt ein ehrenamtlich tatiger Angehdriger der Feuerwehr schuldhaft die ihm obliegenden Dienstpflichten, so kann
der Ortswehrleiter
- einen mundlichen oder schriftlichen Verweis erteilen,
- die Androhung des Ausschlusses oder
- den Ausschluss veranlassen.
Der Ortswehrleiter hat dem Angehérigen der Feuerwehr Gelegenheit zu geben, sich zu den gegen ihn vorgebrachten
Vorwirfen zu aul3ern.
(8)
Gemeindewehrleiter, Gemeindewehrleiterstellvertreter, Ortswehrleiter und ihre Stellvertreter, Geratewarte und
Jugendfeuerwehrwarte erhalten eine Aufwandsentschadigung, deren Hohe in einer besonderen Satzung der
Gemeinde festzulegen ist.

§6
Organe der Feuerwehr

Organe der Feuerwehr sind:
Hauptversammlung
Feuerwehrausschuss
Gemeindewehrleitung
Ortswehrleitung

8§87
Hauptversammlung

1)

Unter dem Vorsitz des Gemeindewehrleiters ist mindestens aller fiinf Jahre eine Hauptversammlung der Feuerwehr
der Gemeinde Erlau durchzufiihren.

Der Burgermeister ist hierzu einzuladen.

2)

Die Ortswehrleiter fuhren jahrlich eine Hauptversammlung in ihrer Ortsfeuerwehr durch. Hierzu sind der Blrgermeister
und der Gemeindewehrleiter einzuladen.

®3)

Eine auRerordentliche Hauptversammlung ist innerhalb eines Monats einzuberufen, wenn das von mindestens einem
Drittel der aktiven Angehorigen der Feuerwehr schriftlich, unter Angabe der Griinde, gefordert wird. Ansonsten gilt
Absatz 1 gleichermalf3en.

(4)

Der Hauptversammlung sind alle wichtigen Feuerwehrangelegenheiten, soweit zu ihrer Behandlung und Entscheidung
nicht andere Organe zustandig sind, zur Beratung und Beschlussfassung vorzulegen.

In der entsprechenden Hauptversammlung haben der Gemeindewehrleiter und die Ortswehrleiter einen Bericht tiber
die Tatigkeit der Feuerwehr im abgelaufenen Jahr abzugeben.

Die Hauptversammlung der Feuerwehr der Gemeinde Erlau wahlt den Gemeindewehrleiter und dessen Stellvertreter.
Die Hauptversammlungen der Ortsfeuerwehren wahlen ihren Ortswehrleiter und dessen Stellvertreter.

Die Wahlen erfolgen nach Maf3gabe der §8 9 Abs. 2 und 11.
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(5)

Die Hauptversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens 50 % der Angehdrigen der Feuerwehr anwesend sind.
Bei Beschlussunfahigkeit ist innerhalb eines Monats eine zweite Hauptversammlung einzuberufen, die unabhangig
von der Zahl der anwesenden Angehdrigen der Feuerwehr, beschlussfahig ist.

Beschliisse der Hauptversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst.

Auf Antrag ist geheim abzustimmen.

Uber die Hauptversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die dem Biirgermeister auf Verlangen vorzulegen ist.
Die Niederschriften der Ortsfeuerwehren sind dem Gemeindewehrleiter zu ibergeben.

8§88
Feuerwehrausschuss

(1)

Der Feuerwehrausschuss ist beratendes Organ der Wehrleitung. Er fasst Beschliisse zur Organisation,
Finanzplanung, Dienstplanung und Einsatzplanung.

(2)

Mitglieder des Feuerwehrausschusses sind der Gemeindewehrleiter als Vorsitzender, die Stellvertreter des
Gemeindewebhrleiters, die Ortswehrleiter, der Jugendfeuerwehrwart und jeweils ein Angehériger der Ortsfeuerwehren.
3)

Beschliisse des Feuerwehrausschusses werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Stimmengleichheit gilt als
Ablehnung.

(4) o . . . .

Der Feuerwehrausschuss soll viermal im Jahr tagen. Die Beratungen sind vom Vorsitzenden, mit Bekanntgabe der
vorgesehenen Tagesordnung, einzuberufen.

Der Feuerwehrausschuss muss einberufen werden, wenn es mindestens zwei seiner Mitglieder bei Angabe der
geforderten Tagesordnung verlangen.

Der Feuerwehrausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder anwesend ist.

(5)

Die Beratungen des Feuerwehrausschusses sind nicht offentlich.

Uber die Beratungen ist eine Niederschrift anzufertigen.

§9
Wehrleitung

(1)

Die Wehrleitung der Freiwilligen Feuerwehr Erlau in ihrer Gesamtheit obliegt dem Gemeindewehrleiter und seinen
Stellvertretern.

Sie sind zugleich die Wehrleitung der Feuerwehr der Gemeinde Erlau.

Die Ortsfeuerwehren in den Ortsteilen werden von den Ortswehrleitern und ihren Stellvertretern gefihrt.

Der Gemeindewehrleiter sowie dessen Stellvertreter sollte nicht gleichzeitig Wehrleiter oder dessen Stellvertreter in
einer Ortsfeuerwehr der Gemeinde sein.

(2)

Die Wehrleitung der Feuerwehr der Gemeinde Erlau und die Ortswehrleitungen werden in geheimer Wabhl fiir die
Dauer von funf Jahren gewabhlt. Es gelten 8 5 Abs. 1, § 7 Abs. 4

und § 11.

3

Gewahlt werden kann nur, wer der Feuerwehr aktiv angehdrt, Gber die fur diese Dienststellung erforderlichen
Kenntnisse und Erfahrungen verfigt und tber die nach den Verwaltungsvorschriften des Staatsministeriums des
Inneren erforderlichen persénlichen und fachlichen Voraussetzungen verfligt.

Die Qualifikation AZugf ¢ hrerf ist Voraussetzung zur Be
(4)

Der Gemeindewehrleiter, sein Stellvertreter, die Ortswehrleiter und ihre Stellvertreter sind nach der Wahl und nach
Zustimmung durch den Gemeinderat vom Blrgermeister fur die Dauer ihrer Amtszeit zu berufen.

(5)

Der Gemeindewehrleiter, sein Stellvertreter, die Ortswehrleiter und ihre Stellvertreter haben ihr Amt nach Ablauf der
Wabhlperiode oder im Falle eines beabsichtigten vorzeitigen Ausscheidens bis zur Berufung eines Nachfolgers
weiterzufihren. Ist dies nicht méglich, sind vom Blrgermeister geeignete Personen mit der kommissarischen Leitung
der Feuerwehr zu beauftragen.

Kommt innerhalb eines Monats nach Freiwerden der Stelle oder nach Versagung der Zustimmung keine Neuwahl
zustande, setzt der Birgermeister einen Feuerwehrangehdérigen mit Zustimmung des Gemeinderates als Wehrleiter
oder Stellvertreter ein.

Diese Regelung gilt bis zur satzungsgeméfen Bestellung eines Nachfolgers.

(6)

Der Gemeindewehrleiter ist fur die Leistungsféahigkeit der Ortsfeuerwehren verantwortlich und fiithrt die ihm durch
Gesetz und diese Satzung uibertragenen Aufgaben durch.

Er hat insbesondere
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- die stete Einsatzbereitschaft der Wehr zu sichern,

- die Dienstplane zu kontrollieren und regelmafiige Dienstdurchfihrung zu sichern,

- auf die Aus- und Fortbildung der Angehorigen der Feuerwehr hinzuwirken,

- auf den Besuch von Lehrgéngen hinzuwirken,

- die Tatigkeit der Geratewarte zu tiberwachen,

- auf eine ordnungsgemalie, den Vorschriften entsprechende Ausriistung der Feuerwehr, hinzuwirken

und

- Beanstandungen, die Leistungsféahigkeit der Feuerwehr betreffend, dem Birgermeister mitzuteilen.
Der Burgermeister kann der Wehrleitung weitere Aufgaben des Brandschutzes tibertragen.
(7)
Der Gemeindewehrleiter Ubt die Aufsicht Gber die Ortsfeuerwehren aus.
(8)
Der Gemeindewehrleiter hat den Burgermeister und den Rat und seine Ausschisse in allen feuerwehrtechnischen
und brandschutztechnischen Angelegenheiten zu beraten.
(9)
Der Stellvertreter des Gemeindewehrleiters hat den Gemeindewehrleiter bei Abwesenheit mit allen Rechten und
Pflichten zu vertreten.
Gleiches gilt fiir die Vertretung des Ortswehrleiters durch den Stellvertreter.
(10)
Der Gemeindewehrleiter, die Ortswehrleiter und ihre Stellvertreter kbnnen bei groben Verstol3en gegen die
Dienstpflichten oder wenn sie die im Absatz 3 geforderten Voraussetzungen nicht mehr erfillen, vom Gemeinderat,
nach Anhorung des Feuerwehrausschusses, abberufen werden.

8§10
Zugfuhrer, Gruppenfihrer, Geratewart

1)

Die Zug- oder Gruppenfuhrer konnen durch die Ortswehrleiter auf die Dauer von funf Jahren ernannt werden.

(2)

Die Zug- und Gruppenfihrer fihren ihre Aufgaben nach den Weisungen und Befehlen ihrer Vorgesetzten aus. Sie
sind fur die Leistungsfahigkeit ihres Loschzuges oder Gruppe verantwortlich und haben insbesondere die Aufgaben,
geman § 13 Absatz 3, Satz 2, zu erfillen.

(3)

Die Geratewarte haben die Ausrustungen und die Einrichtungen der Feuerwehr zu verwahren und zu warten.
Prufpflichtige Geréate sind zum festgelegten Termin zur Prifung vorzustellen.

Festgestellte Mangel sind unverziglich der Wehrleitung zu melden.

(4)
Die Voraussetzung fur die Ernennung in die jeweilige Funktion ist der Nachweis der erforderlichen Lehrgange.
§11
Wahlen
1)

Die nach § 17 Abs.2 SachsBRKG und dieser Satzung durchzufiihrenden Wabhlen sind mindestens zwei Wochen
vorher, zusammen mit dem Wahlvorschlag, den Angehdérigen der Feuerwehr bekannt zu machen.

Der Wahlvorschlag sollte mehr Kandidaten enthalten als zu wéhlen sind.

)

Die Wahlen sind geheim durchzufuhren.

Steht nur ein Kandidat zur Wahl, kann die Wahl offen erfolgen.

®3)

Wabhlen sind vom Birgermeister, seinem Stellvertreter, mindestens aber von einem von ihm benannten Beauftragten,
zu leiten. Die Wahlversammlung benennt zwei Beisitzer, die, zusammen mit dem Wabhlleiter, auch die
Stimmenauszahlung vornehmen.

(4)

Wahlen kdnnen nur dann vorgenommen werden, wenn mehr als die Halfte der Wahlberechtigten anwesend sind.
(5)

Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte der Stimmen der anwesenden Wahlberechtigten erhalten hat. Erreicht kein
Kandidat im ersten Wahlgang die absolute Mehrheit, so ist eine Stichwahl zwischen den beiden Bewerbern mit den
meisten Stimmen durchzufiihren, bei der die einfache Mehrheit entscheidet. Bei Stimmengleichheit entscheidet das
Los.

(6)

Die Gewabhlten sind zu fragen, ob sie die Wahl annehmen.

(7)

Die Niederschrift ber die Wahl ist spatestens eine Woche nach der Wahl durch den Wabhlleiter dem Birgermeister zur
Vorlage an den Rat zu Ubergeben.

Stimmt der Rat dem Wahlergebnis nicht zu, ist innerhalb eines Monats eine Neuwahl durchzufihren.
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(8)

Kommt innerhalb eines Monats die Wahl des Ortswehrleiters oder seines Stellvertreters nicht zustande oder stimmt
der Rat dem Wahlergebnis wiederum nicht zu, dann ist vom Feuerwehrausschuss dem Birgermeister eine Liste der
Angehorigen der Feuerwehr vorzulegen, die seiner Meinung nach fir eine der Funktionen in Frage kommen.

Der Birgermeister setzt dann nach § 9 Abs. 5 die Wehrleitung ein.

8§12
Jugendfeuerwehr

1)
Die Jugendfeuerwehr fiihrt den Namen
"Freiwillige FeuerwehrErlau / Jugendf euer wehr Mil kauf.
Die Leitung obliegt in ihrer Gesamtheit dem Jugendfeuerwehrwart.
2
In die Jugendfeuerwehr kénnen Jugendliche mit dem vollendeten 8. Lebensjahr aufgenommen werden, wenn sie
entsprechend § 3 dafiir geeignet sind.
Dem Aufnahmeantrag muss die schriftliche Zustimmung der Erziehungsberechtigten beigefligt sein.
(3
Uber die Aufnahme entscheidet die Wehrleitung nach Anhorung des Jugendfeuerwehrwartes.
4
Die Zugehdrigkeit zur Jugendfeuerwehr endet, wenn das Mitglied
- in die aktive Abteilung aufgenommen wird,
- aus der Jugendfeuerwehr austritt,
- den korperlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist,
- aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird oder
- wenn ein Erziehungsberechtigter seine Zustimmung nach Absatz 2 schriftlich zuriickzieht.
5)
Die Mitglieder der Jugendgruppen kénnen ihren Jugendfeuerwehrwart auf die Dauer von
funf Jahren wahlen, entsprechend den Festlegungen im § 11.
Das Wahlergebnis ist dem Feuerwehrausschuss zur Bestatigung vorzulegen.
(6)
Der Jugendfeuerwehrwart vertritt die Jugendfeuerwehr vor der Wehrleitung und dem Feuerwehrausschuss und wird
auf die Dauer von funf Jahren von den Mitgliedern
des Feuerwehrausschusses bestellt.
Der Jugendfeuerwehrwart muss Angehoriger der Feuerwehr sein und soll neben feuerwehrspezifischen Kenntnissen
Uber ausreichende Erfahrungen im Umgang mit Jugendlichen und die erforderliche Qualifikation verfligen.
(7
Entsprechend der Bedeutung der Jugendfeuerwehr, als Quelle des Nachwuchses fir die aktive Abteilung, ist der
Jugendfeuerwehrwart in die Arbeit der Wehrleitung einzubeziehen.

8
Bei Bedarf kbnnen weitere Jugendgruppen gebildet werden.
§13
Kinderabteilung
1)

Die Kinderabteilung fihrt den Namen

"Freiwillige Feuerwehr Erlau / Kinderfeuerwehr Mil k a u i .

2

Geeignete Kinder aus der Gemeinde von 51 8 Jahren kénnen Mitglied in der Kinderfeuerwehr werden, wenn die
schriftliche Einwilligung der Erziehungsberechtigten vorliegt.

3)

Mitglieder der Kinderfeuerwehr werden mit Vollendung des 8. Lebensjahres in die Jugendfeuerwehr ibernommen,
wenn die schriftliche Einwilligung der Erziehungsberechtigten vorliegt.

“4)

Die Mitglieder der Kinderfeuerwehr durfen nur an dem fiir sie vorgesehenen Dienst teilnehmen.

)

Als Abteilung der Freiwilligen Feuerwehr Erlau untersteht die Kinderfeuerwehr der fachlichen Aufsicht und der
Betreuung durch den Gemeindewehrleiter und den Ortswehrleiter, die sich dazu eines ausreichend qualifizierten und
geeigneten Kinderfeuerwehrwartes bedienen.

(6)

Bei Bedarf kdnnen weitere Kinderfeuerwehren gebildet werden.
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§14
Alters - und Ehrenabteilungen

(1)

Die Ortswehren bilden bei Bedarf Alters- und Ehrenabteilungen.

(2)

Der Vorsitzende einer Alters- und Ehrenabteilung wird von den Angehdrigen auf die Dauer von funf Jahren gewahilt.

3
In die Alters- und Ehrenabteilung wird bei Uberlassung der Dienstbekleidung iibernommen,
wer dauernd dienstunfahig geworden ist und keine gegenteilige Erklarung abgibt.

(4)
Der Feuerwehrausschuss kann auf Antrag Angehérige der Feuerwehr, die 25 Dienstjahre vollendet haben, den
Ubergang aus der aktiven Abteilung in die Alters- und Ehrenabteilung gestatten.

(5)
Feuerwehrangehorige von Ortsfeuerwehren, ohne Alters- und Ehrenabteilung, kénnen sich fur die Mitgliedschatft in
einer bestehenden Alters- und Ehrenabteilung entscheiden.

§15
Ehrenmitglieder

Der Burgermeister kann auf Vorschlag der Ortsfeuerwehr verdiente Angehérige der Feuerwehr oder Personen, die
sich um das Feuerwehrwesen oder den Brandschutz verdient gemacht haben, zu Ehrenmitgliedern der Ortsfeuerwehr
ernennen.

§16
Ehrung der Feuerwehrangehdrigen

(1)

Die Ehrung fur langjahrige Feuerwehrzugehorigkeit der Kameraden erfolgt einmal jéhrlich durch den Birgermeister.
Es werden die 10-, 25-, 40-, 50-, 60-,65- und 70jahrigen Dienstjubilden ausgezeichnet. Die Zuarbeit der
entsprechenden Daten obliegt den Wehrleitern und hat bis zum 31. Oktober des Vorjahres zu erfolgen.

(2)

Hierzu ladt der Birgermeister alle Jubilare eines Jahres zu einer zentralen Auszeichnungsveranstaltung ein.

§17
Schlussbestimmung

Diese Satzung tritt am 01.07.2018 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Feuerwehrsatzung der Gemeinde Erlau vom 12. April
2017 aulRer Kraft.

Erlau, den 16.05.2018

e _') I: 'tlfl

Peter Ahnert (Siegel)
Blrgermeister

Hinweise nach § 4 Abs. 4 der Sachs. Gemeindeordnung (S&chsGemO):
Satzungen, die unter Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften zustande gekommen sind, gelten ein Jahr
nach ihrer Bekanntmachung als von Anfang an giiltig zustande gekommen.
Dies gilt nicht, wenn
- die Ausfertigung der Satzung nicht oder fehlerhaft erfolgt ist,
- Vorschriften tiber die Offentlichkeit der Sitzungen, die Genehmigung oder die Bekanntmachung der
Satzung verletzt worden sind,
- der Birgermeister dem Beschluss nach § 52 Abs. 2 wegen Gesetzeswidrigkeit widersprochen hat,
- vor Ablauf der in Satz 1 genannten Frist
a) die Rechtsaufsichtsbehdrde den Beschluss beanstandet hat oder
b) die Verletzung der Verfahrens- oder Formvorschrift gegentiber der Gemeinde unter Bezeichnung
des Sachverhaltes, der die Verletzung begriinden soll, schriftlich geltend gemacht worden ist.
Ist eine Verletzung nach Satz 2 Nr. 3 oder 4 geltend gemacht worden, so kann auch nach Ablauf der in Satz 1
genannten Frist Jedermann diese Verletzung geltend machen.
Satze 1 bis 3 sind nur anzuwenden, wenn bei der Bekanntmachung der Satzung auf die Voraussetzungen fur die
Geltendmachung der Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften und die Rechtsfolgen hingewiesen worden
ist.
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STATISTISCHES n — Freistaat
Medieninformation LanpesavT | =8 SACHSEN

<
Statistisches Landesamt des Freistaates Sachsen

Haushaltsbefragung - Mikrozensus und Arbeitskrafte Stichprobe der EU 2018

Jahrlich werden im Freistaat Sachsen - wie im gesamten Bundesgebiet i der Mikrozensus und die EU-
Arbeitskraftestichprobe durchgefuhrt. Der Mikro zens us (Akl eine Vol ksz?h
angeordnete Stichprobenerhebung mit Auskunftspflicht, bei der ein Prozent der sachsischen Haushalte
(rund 20 000 Haushalte) zu Themen wie Haushaltsstruktur, Erwerbstatigkeit, Arbeitsuche, Besuch von
Schule oder Hochschule, Quellen des Lebensunterhalts, usw. befragt werden. Der Mikrozensus 2018
enthalt zudem noch Fragen zur Wohnsituation der Haushalte und zur Nutzung des Internets.

Die Auswahl der zu befragenden Haushalte erfolgt nach den Regeln eines objektiven mathematischen
Zufallsverfahrens. Dabei werden nicht Personen, sondern Wohnungen ausgewahlt. Die darin lebenden
Haushalte werden dann in maximal vier aufeinander folgenden Jahren befragt. Die Haushalte kdnnen
zwischen der zeitsparenden Befragung durch die Erhebungsbeauftragten und einer schriftlichen
Auskunftserteilung direkt an das Statistische Landesamt wéhlen. Die Auswahlgrundlage bildet das
Gebauderegister des Zensus 2011.

Die Erhebungsbeauftragten legitimieren sich mit einem Sonderausweis des Statistischen Landesamtes.
Sie sind zur Geheimhaltung aller ihnen bekannt werdenden Informationen verpflichtet. Alle erfragten Daten
werden ausschlieRlich fur statistische Zwecke verwendet.

Auskunft erteilt: Ina Augustiniak, Tel.: 03578 - 33-2110

mikrozensu s@statistik.sachsen.de

Gift im Mull treibt die Entsorgungskosten in die H6he und ; :
geféhrdet dle Gesundheit EK” illlnel ﬁlul;lge IWFETI%EII Isachsen GmbH
Energiesparlampen und Co. gehéren zur Schadstoffsammliung R O o ey

Alle Haushaltsabfalle aus den schwarzen Tonnen des Landkreises Mittelsachsen landen in der Restabfall-
behandlungsanlage Chemnitz. Dort wird der Restabfall getrocknet, zerkleinert, gesiebt und sortiert.

Holz, Schrott und feste Bestandteile wie Steine und Glas werden aussortiert und verwertet. Der Rest wird
als Ersatzbrennstoff verbrannt. Energetisch genutzt, sagt der Abfallwirtschaftler fachménnisch.

Das ist alles kein Problem. Denn in Deutschland werden Grenzwerte und die Reinhaltung der Luft streng
Uberwacht. Probleme gibt es , wenn giftige Stoffe im Restmll landen, die dort nichts zu suchen haben.
Sie stecken in kleineren Elektrogeréaten, Schaltern, Batterien, Energiesparlampen und Quecksilber-
Fieberthermometern.

Alarm wurde Ende Januar 2018 bei der Eingangskont rolle einer Verwertungsanlage geschlagen. Der
Anteil an giftigem Quecksilber in den Ersatzbrennstoffen aus Chemnitz ~ war zu hoch. Ersatzbrennstoffe
mit zu hohen Schwermetallgehalten missen teuer entsorgt werden. Letzten Endes werden diese Kosten
auf die Verursacher tUbertragen. Kurz die Abfallgebiihren kénnten steigen. Und das trifft alle.

Gifte in der Mulltonne verschwinden zu lassen, ist unverantwortlich. Die Mitarbeiter an den FlieRbandern in
der Verwertungsanlage Chemnitz werden nichts ahnend den Quecksilberdampfen ausgesetzt, wenn
Fieberthermometer und Energiesparlampen auf den Fliel3bandern zerbrechen.
Beides ist unnétig! Giftige Abfalle konnen kostenlos abgegeben und schadlos entsorgt werden.

91 Alte Elektrogerate auf allen Wertstoffhéfen

1 Arzneimittel, Energiesparlampen, Chemikalien usw. am Schadstoffmobil und im Zwischenlager fir

Sonderabfall in Freiberg, Schachtweg 6
i Batterien in jedem Supermarkt oder Baumarkt
1 Energiesparlampen in vielen Baumérkten

Wenn Sie sich unsicher sind, welcher Abfall wohin gehort, fragen Sie die Abfallberater der EKM:
EKM Entsorgungsdienste Kreis Mittelsachsen GmbH: 03731 2625 -41 und 42 oder
www.ekm -mittelsachsen.de



http://www.ekm-mittelsachsen.de/
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Pilot-Pr oj ekt Akl eine Baumeiisteri ein vc , f
Fortsetzung kann folgen —~ ,;?
Mittelsachsen: Die Nestbau -Zentrale Mittelsachsen brachte Grundschilern im April ~—

die regionaltypische Baukultur mit einer Pilot -Projektreihe nah. Fir alle Beteiligten ?."88 ha

waren die vier Projekttage an verschiedenen Grundschulen ein voller Erfolg. Dabei J

wurden mehrals 70 Zweit -und Drittkl assler als Akleine n ZE[NTRAL I'S

ausgezeichnet.

In Zusammenarbeit mit der Wirtschaftsforderung des Landkreises Mittelsachsen und den LEADER-Managements
initiierte die Nestbau-Zent ral e das Projekt Akl eine Baumeisterfi f¢
den jungen Landkreisbewohnern Wissen zur regionaltypischen Bauweise und Entstehung dorflicher Strukturen sowie
traditionellem Handwerk zu vermitteln.

In vier Grundschulen in Marbach, Eppendorf, Seifersbach und GroRweitzschen fand vom 11. bis 25. April jeweils ein
erlebnis- und lehrreicher Projekttag mit Schillern der zweiten und dritten Klasse statt. Fachlich unterstitzt wurde die
Nestbau-Zent ral e durch Architekt Norbert Dittrich aus Oed
zu entwickeln und zu begleiten. Die Arbeit mit den Kindern hat mir viel Spal gemacht und zu einer freudigen
Abwechslung i m Arbeitsalltag beigetragenit, res¢miert der
und der Nestbau-Zentrale.

Schon vor dem jeweiligen Projekttag wurden die Sch¢l e
konnten Naturmaterialien sammeiln. Alle Boxen waren zu den Projekttagen gut gefillt und es zeigte sich, wie vielseitig
Material beim Bauen verwendet werden kann. Nestbau-Koordinatorin Josefine Tzschoppe stimmte die Kinder zu
Beginn des jeweil i genrsteR Ted koankeh tieakinees zueachst .erfalirdnnwieein Dorf entsteht
und wie traditionelle Hauser und Hofe gebaut werden. AnschlieBend stellten die Schiler echte Lehmziegel im
Kl einfor mat her A, fasst Tzschoppe den V detaitfiertest Moglell eines .
Dreiseithofes zum Auf- und Abbauen verbleiben in den jeweiligen Schulen und kénnen auch zuklnftig fir den
Unterricht genutzt werden. So wirkt unser Projekttag

Nach dem Mittagsessen besuchten die Kinder ortsansassige Handwerker, natirlich ausgestattet mit schiitzenden
gel ben Bauhel men f ¢r kl eine ANestbauerf. Beim Dorfrun
sich alle Schuler wissbegierig im Ort um und konnten das Gelernte auch gleich praktisch anwenden. Begriffe wie
Fledermausgaube oder Satteldach sind fir die Kinder nun keine Fremdworter mehr. AuBerdem erhielten die Kinder
einen Einblick in typische Handwerkstatigkeiten von Tischlern, Dachdeckern und Zimmermannern und durften selbst
aktiv werden. So entstanden unter anderem Wegweiser, Schieferherzen und kleine Insektenhotels. Die flei3igen
Baumeister wurden am Ende des Tages mit einem kleinen Geschenk und einem Baumeister-Diplom von der Nestbau-
Zentrale belohnt.

Zur Nachhaltigkeit des Projekts tragt auch bei, dass es im kommenden Jahr fortgesetzt werden soll. Interessierte
Grundschulen des Landkreises kénnen sich daftr mit der Nestbau-Zent r al e in Verbindung
freuen, wenn wir auch im nachsten Jahr wieder mit kleinen Baumeistern lernen kdénnen, wie in Mittelsachsen gebaut
wurde wund gebaut wi rd. Vor her bereiten wir jedoch no
Spatsommer oder Herbst vor. Fir alle Nestbauer in Mittelsachsen, die gerade eine Immobilie sanieren oder noch nach
passenden Anreizen zum Bauen suchenid, Dblickt Projekt]Il:¢
Zentrale gibt es im Internet unter www.nestbau-mittelsachsen.de.

Die Nestbau-Zentrale ist ein Modellprojekt des Landkreises Mittelsachsen im Rahmen des Bundeswettbewerbs
Land(auf)Schwung und tUber folgenden Kontakt erreichbar:

Rosa-Luxemburg-Straf3e 1, 04720 Débeln

Telefon: 03431/ 70 571 58 E-Mail: info@nestbau-mittelsachsen.de

Beim Herstellen der Lehmziegel im Kleinformat
herrschte grolRes Gedréange an den Tischen. Jeder
Schiler konnte einige kleine Ziegel herstellen.
Richtig praktisch wurde es dann beim jeweiligen
Handwerker im Ort. Die Schiler aus Seifersbach
(Foto) stellten beispielsweise kleine Insektenhotels
bei der Tischlerei Hahn her.

Die Schiiler der dritten Klasse der Grundschule Tiefenbach
in Marbach packen beim Projekttag "kleine Baumeister"
voller Elan mit an und bauen gemeinsam mit der Tischlerei
Ein-Richter neue Wegweiser fiir das Schulgelande.


http://www.nestbau-mittelsachsen.de/
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